POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Uchwala nr 11/111/2025
Rady Naukowej Dyscypliny
Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka
z dnia 4 lutego 2025 r.

W sprawie upowaznienia Przewodniczacego Rady Naukowej Dyscypliny
Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka Politechniki Warszawskiej
do podpisywania uchwat w sprawach umorzen przewodéw doktorskich

Na podstawie art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) oraz § 49 ust. 3 pkt 1 Statutu PW w zwigzku
z art. 179 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669, z p6zn. zm.) oraz § 1 uchwaty 47/1.1/2025
Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 18 grudnia 2025 r. w sprawie wyboru cztonkéw Rady
Naukowej Dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka Politechniki
Warszawskiej na kadencj¢ 2025-2028 uchwala sig, co nastepuje:

§1

1. Upowaznia si¢ prof. dr hab. inz. Tomasza Wisniewskiego przewodniczacego Rady
Naukowej Dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka PW
do podpisywania uchwal w sprawach umorzen przewodéw doktorskich prowadzonych
W pierwszej instancji przez Rade i niezakoficzonych do dnia 31 grudnia 2024 r.

2. Upowaznienie obowigzuje w okresie kadencji Rady Naukowej Dyscypliny Inzynieria
Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka PW, tj. w latach 2025-2028.

3. Upowaznienie nie umozliwia udzielania dalszych upowaznief.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy cztonkéw Rady Naukowej Dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka
Politechniki Warszawskiej:
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